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Prefeitura Municipal
de Franca

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024057028
CHAMAMENTO PUBLICO N° 0001/2025

PARQUE ECOLOGICO “SEBASTIAO BRANQUINHO” (BOSQUE DOS ANGICOS)

1. OBJETO: SEL_ECAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A GESTAO DO PARQUE
ECOLOGICO “SEBASTIAO BRANQUINHO” - BOSQUE DOS ANGICOS

a) 0O PARQUE ECOLOGICO “SEBASTIAO BRANQUINHO”, popularmente conhecido como Bosque dos
Angicos, e também conhecido como Bosque Sao Joaquim, & uma area verde de relevante valor ambiental e cultural,
abrigando uma diversidade de fauna e flora predominantemente com caracteristicas tipicas de bioma de cerrado e
mata atlantica, esta localizado no coragéo do Bairro Sdo Joaquim pertencente ao Municipio de Franca.

b) Com o intuito de preservar e promover o seu uso sustentavel, a Administracdo Municipal de Franca busca
estabelecer uma parceria com uma entidade comprometida em zelar pela manutencéo, limpeza e seguranga do
local.

c) Este Termo de Referéncia tem como objetivo estabelecer as diretrizes e critérios para o processo de

chamamento publico visando a celebragdo de uma parceria com uma entidade interessada em promover a
manutencéo e limpeza do Bosque dos Angicos, bem como fornecer servigos de seguranca armada no local, com
objetivo de garantir um espago seguro e controlado.

d) Além disso, a parceria visa também a promogéo de um espago preservado, permitindo o lazer, bem-estar
e a seguranca dos seus visitantes.

Bosq dos Angicos
Bairro Sao Joaquim, Franca-SP
2. Objetivo da Parceria

O objetivo desta parceria é selecionar uma entidade apta a realizar as seguintes atividades:
a) Manutengéo e Limpeza:
Conservacéo das trilhas, areas de lazer e infraestrutura existente no Bosque.
Limpeza e remogéo de residuos solidos.

Coleta de detritos
Limpeza e Manutencéo areas verdes.

b) Servicos de Seguranca Armada

« Controle de acesso.
+ Recebimento e orientagédo de visitantes.
«  Zelar pela seguranca dos frequentadores para acionamento da GCM (quando necessario)

c) Promocao de Atividades Culturais, Educativas, Ambientais, Lazer e Bem-estar

d) A execucdo dos servigos obedecera rigorosamente as especificagdes que consta neste memorial e projeto
basico de Plano de Trabalho a ser apresentado pelaproponente.

e) A proponente devera executar em parceria com a Administragdo Municipal, projetos e agdes que valorizam

e promovam a saude e o bem-estar, através de atividades culturais, educativas, de lazer, culturais, de integracéo
social e de conscientizagdo ambiental de seus visitantes.
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f) Os servicos a serem oferecidos deverao ser realizados sob a inteira responsabilidade da entidade parceira com
fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos, visando a obtencdo de adequadas condi¢bes de
salubridade e higiene, bem como se responsabilizara pelas despesas de seguros, transporte, tributos e encargos.
9) Devido as peculiaridades do Bosque dos Angicos a proponente devera disponibilizar servigos de limpeza,
jardinagem, encarregado administrativo todos os dias da semana, finais de semana, feriados e suas emendas,
sempre respeitando as leis e encargos trabalhistas, em que os trabalhadores s&o para cumprir jornada de 44 horas
semanais.

h) A proponente deverd comunicar a Administracdo Municipal todas atividades a serem realizadas, e
informar previamente qualquer modificagao dos servigos.

i) Visando melhorias e atender o maior nimero de visitantes, o horario de funcionamento do Bosque dos Angicos
devera ser: das 07H as 19H de segunda-feira a domingo.

3. JUSTIFICATIVA

a) O Chamamento visa possibilitar que o Bosque dos Angicos exerca plenamente a sua fungéo de espago
publico na relagdo entre o usuario e os recursos ambientais e de coeséo social, de forma que sejam locais
acolhedores, com adequada provisdo de seguranga, servicos aos usuarios e espacos adequados a pratica de
atividades educativas, fisicas, de educagdo ambiental, lazer e agdes culturais.

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES, DOS SERVICOS E DAS OBRIGAGOES
DA PROPONENTE
a) A Proponente devera apresentar Plano de Trabalho que contemple as atividades e servigcos elencados

neste Termo de Referéncia para a administracéo e gestéo do Bosque dos Angicos.

b) A PROPONENTE devera promover opgdes de lazer individual e coletivo. O Bosque dos Angicos devera
ser utilizado como espagco de recreagéo, do encontro, do contato social, entre os moradores do ambiente urbano,
¢ importante para a realizagdo integral do ser humano. S&o geralmente nestes contatos que nascem os
relacionamentos humanos em todas as esferas, desde a familiar até as amizades, a solidariedade, o sentimento
de unidade, de grupo. A universalizagdo dos ambientes de lazer, acessiveis a todos os segmentos sociais, de
acordo com suas caracteristicas, costumes, tradicdes e necessidades, € que fazem da fungéo lazer uma fungéo
social. Entre as atividades recreativas ao ar livre e promogao de lazer, a exemplo podemos elencar: piqueniques,
passeios, caminhadas, birdwatching, grupos de yoga e meditacéo.

5. PROMOGAO DE EDUCAGAO AMBIENTAL

a) As agdes de Promogédo de Educacdo Ambiental no Bosque dos Angicos visam possibilitar a sua plena
integracéo entre espaco publico, a sociedade e os recursos ambientais, de forma a trazer consciéncia e reflexao
da importancia da protecéo e conservagéo da flora e fauna, valorizando os aspectos e caracteristicas do bioma de
Cerrado e Mata Atlantica.

b) A PROPONENTE devera promover visitas guiadas no Bosque dos Angicos, previamente agendadas,
visitas em grupos de visitantes e/ou alunos da rede basica de ensino supervisionados por seus professores.
[9) Com duragao de 30 minutos a 50 minutos, a depender da extensé&o do percurso da tritha mais segura a ser

escolhida para realizar a atividade, exemplificando a importancia e a diversidade da fauna e flora presentes no
local, em turmas de no maximo, 20 pessoas.

d) Atividades correlatas a serem desenvolvidas nas trilhas, incluem: plantio e cuidado de mudas, utilizag&o de
jogos educativos, ensino e pratica de reciclagem realizando oficinas em que se possa transformar um objeto do dia
a dia reciclavel em utensilio Util as criancas e explicar da importancia da preservagéo do local através dessas
iniciativas.

e) A PROPONENTE devera produzir panfletos e materiais informativos sobre a fauna e flora, visitas em sala
de aula por meio da prépria equipe designada, estes seriam os professores da rede publica municipal para abranger
as salas de aulas e criancas da educacao municipal de Franca.

f) A formagdo dos educadores é outra medida possivel de ser implementada, visto que ¢ necessaria a correta
instrugao nas visitas guiadas, permitindo o acesso da sociedade de forma que possua a presenca de informagéao a
cada periodo do percurso.

9) A PROPONENTE podera firmar parcerias com instituicdes de ensino para agdes e desenvolvimento de
cursos de extensdo que promovam a Educacdo Ambiental e Conservacdo e Protecdo do Bioma de Cerrado,
mediante apresentacédo de Plano de Trabalho para a Secretaria de Meio Ambiente e posterior autorizacao.

h) De modo mais detalhado, podemos dizer que a diversidade da fauna e da flora do local devem ser
estimulados ao conhecimento, visto que é a partir da insercdo das populagdes mais jovens que ha a garantia de
um futuro de preservagdo ambiental mais seguro e eficiente, onde o contato inicial & primordial para sua efetividade.

6. DOS SERVICOS
Para a consecucéo dos objetivos estabelecidos neste Termo de Referéncia, a Proponente devera estabelecer e
assumir a execugao dos servicos aqui elencados.
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6.1 SEGURANCA ARMADA

Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial com a finalidade de exercer preventivamente a
protecdo do patriménio e das pessoas que se encontram nos limites da localidade a ser vigiada, com a
efetiva cobertura dos postos relacionados na Tabela de Locais, anexa ao Edital e ao Contrato. O objeto
devera ser executado em conformidade com a legislacéo aplicavel aos servigos de seguranca e vigilancia
patrimonial, em especial a Lei Federal n°® 7.102/1983, alterada pelas Leis Federais n® 8.863/1994, n°
9.017/1995, n°® 11.718/2008 e n° 13.654/2018, e pela Medida Provisoria n° 2.184-23/2001, regulamentada
pelos Decretos Federais n° 89.056/1983 e n° 1.592/1995, as Portarias DPF n° 891/1999, DFP n° 320/2004
e DG/PF n° 18.045/2023, bem como o art. 193 da CLT, com a redacéo dada pela Lei Federal n® 12.740/2012,
entre outros atos normativos.

Posto
* Diurno
Posto 12 horas diarias — de 22 feira a domingo

= Noturno
Posto 12 horas diarias — de 22 feira a domingo

Os servicos serdo prestados pela Contratada nos locais discriminados pelo Contratante conforme tabela, que
devera estar anexa ao processo licitatorio e ao consequente contrato celebrado, nos seguintes regimes e
escalas:

= Regimes do posto:
- Vigilante ARMADO.

= Escalas:
- 12 horas diarias — diurno - de 22 feira a domingo;
- 12 horas diarias — noturno — de 22 feira a domingo;

A unidade de medida utilizada para a contratagéo dos postos de servicos é o Posto/dia, entendendo-se por
Posto/dia o trabalho de 1 (um) Vigilante em 1 (um) local determinado por certo periodo.

Somente seréo considerados, para fins de pagamento, os dias efetivamente trabalhados, multiplicados pelo valor
unitario do Posto/dia.

Quadro 1: Discriminacdo dos equipamentos utilizados nos regimes da Prestacao de Servicos
de Vigilancia e Seguranca Patrimonial

Equipamentos Vigilante Vigilan;e com Vigilante
Armado Arma Néao Letal Desarmado
Livro de ocorréncias Sim Sim Sim
Cassetete Sim Sim Sim
Porta-cassetete Sim Sim Sim
Apito Sim Sim Sim
Cordao de apito Sim Sim Sim
Réadio transmissor Sim Sim Sim
Revolver calibre 38 Sim Nao Nao
Cinturdo para revolver Sim Nao Nao
Coldre Sim Néo Nao
Munigao calibre 38 Sim Nao Nao
:lrirr;:nr;‘éc?aletal a base de 6leos vegetais, de graduagéo Sim sim Nio
Colete a prova de balas Sim Sim Sim
Capa para colete balistico Sim Sim Sim
Lanterna recarregavel Sim Sim Sim

A Prestacao dos Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial nos postos fixados pelo Contratante envolve a
alocacgédo, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a respectiva
Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislagéo vigente, e capacitados para:

= Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

= Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

= Comunicar a area de seguranca do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e que atente
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contra seu patriménio;

= Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

= Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de
Bombeiros, da Policia Ambiental, da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB), dos
responsaveis pela administracéo da instalagéo e outros de interesse;

= Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagées do posto, adotando as medidas de
seguranga, conforme orientacéo recebida do Contratante, bem como aquelas que entender como oportunas;

= Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

= Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, seus dados seréo anotados
no ato e o documento devolvido imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei Federal n® 9.453/1997;
= Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagéo,
mantendo sempre os portdes fechados;

= Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles préprios do
Contratante;

= Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes do
Contratante. Facilitar, no que for possivel, a atuacdo das mesmas, inclusive na indicacédo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

= Controlar a entrada e a saida de veiculos, empregados, funcionarios e visitantes ap6s o término de cada
expediente de trabalho, em feriados e fins de semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo
Contratante;

= Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagdes sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pelo Contratante;

= Proibir a aglomeragéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;

= Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e a imediacdes que provoque ou ofereca risco
a seguranca dos servicos e das instalacoes;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares de
empregados ou de terceiros;

N&o se ausentar do posto;

e Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme a orientacdo recebida do Contratante, verificando todas as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e as providéncias necessarias para o perfeito
desempenho das fungdes e manutencdo da ordem nas instalagoes;

e Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes, visando a manutengédo das
condicbes de seguranca;

o  Repassar ao(s) Vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagées.

e Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de seus recursos — humanos e materiais — com vistas ao aprimoramento e a
manuten¢do da qualidade dos servigos e a satisfacéo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-
a integralmente pelos servigcos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposicbes legais que
interfiram em sua execucao.

e A Contratada devera cumprir a programacéo dos servicos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condicdes de seguranca das instalacdes, dos
empregados e das pessoas em geral que se facam presentes.

e As acdes dos Vigilantes devem se restringir aos limites das instalagées do Contratante e estar
circunscritas a sua area de atuacao estabelecida pela legislagao especifica.

o  Instruir seus Vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de
incéndio nas areas do Contratante.

e« Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito.

Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus Vigilantes sob o contrato.

e Propiciar aos Vigilantes as condi¢cdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

a) Uniformes e equipamentos de protecao individual adequados as tarefas que executam e as
condigdes climaticas, envolvendo, obrigatoriamente:

b) Apito com cordéo;

c) Emblema da empresa,;

d) Plaqueta ou cracha de identificacao do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 1
(um) ano, constando o nome, o nimero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia
colorida em tamanho 3x4 e a data de validade.

e) Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicagéo,
lanternas recarregaveis e livros de capa dura numerados tipograficamente para o registro de

ocorréncias.
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e Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos.

e Fornecer, obrigatoriamente, convénio médico com assisténcia médica e hospitalar, vale-refeicéo e cesta
basica que estejam previstos na convencéo, acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa, e
legislagéo aplicavel aos seus empregados envolvidos na prestacéo dos servigos.

e Fornecer, quando previsto, armas, muni¢cdes e respectivos acessoérios ao Vigilante no momento da
implantacdo dos postos.

e« Apresentar ao Contratante a relacdo de armas e copias xerograficas autenticadas dos respectivos
registros de arma e porte de arma que seréo utilizadas no cumprimento do contrato.

e Em conformidade com o disposto na Portaria CGCSP n° 33.325, de 30 de margo de 2015, podera ser
utilizada arma néo letal para interromper comportamento violento, em doutrina do uso progressivo da
forca em legitima defesa propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio do Contratante. Aarma
no letal deve obedecer as seguintes especificidades:

a) Agente espargidor de graduacéo alimenticia, em solugéo liquida, espuma ou gel, de até 70 g, composto
por 6leos com esséncias de menta, canfora, lemongrass e gengibre.

b) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na salvaguarda do
patriménio do Contratante, apds esgotados todos os outros meios para a solu¢ao de eventual problema.

e Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos.

¢ Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o acompanhamento
técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servicos.

e Os supervisores da Contratada deveréo obrigatoriamente inspecionar os postos no minimo uma vez por
semana.

e Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucgdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagcao do Contratante em seu acompanhamento.

Manter, durante toda a execucgdo do contrato, todas as condi¢cdes que culminaram em sua habilitagdo.

e A Contratada, nos termos da legislacédo trabalhista e previdenciaria, deve proceder as anotacbes e
registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente
todas as obrigagoes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas que tratem sobre pleitos
trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a
Contratada.

e Observar as condicbes de uso de sistema de escrituracdo digital de obrigacdes previdenciarias,
trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislacéo federal, atendendo ao disposto no artigo
16 da Lei Federal n® 13.874/2019.

e Manter autorizagdo de funcionamento e certificado de seguranca expedidos pela Policia Federal (PF),
nos termos vigentes.

e Assegurar que todos os Vigilantes empregados na execugdo contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos:

o Ser brasileiro nato ou naturalizado;

o Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

o Terinstrugdo minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

o Ter sido aprovado em curso de formacdo de Vigilante, realizado por empresa de curso de
formacao devidamente autorizada,

Ter sido aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptidao psicologica;

o Teridoneidade comprovada mediante a apresentagéo de certiddes negativas de antecedentes
criminais, sem registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado
criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal onde reside, bem como no local em
que tenha realizado o curso de formacao, reciclagem ou extensdo. Essas comprovagdes sé&o
oriundas da Justica Federal, da Justica Estadual ou do Distrito Federal, da Justica Militar
Federal, Estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral; = Estar quite com as obrigacoes
eleitorais e militares; e

o Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

(0]

6.2 SERVICOS DE LIMPEZA

Prestacéao de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservagéo Predial, visando a obtencédo de adequadas condi¢bes de
salubridade e higiene, com disponibilizagdo de méo de obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos,
em locais determinados pela Administracao Municipal.

Os servicos dever&o ser executados em horarios que néo interfiram nas atividades normais do bosque, respeitando
a jornada de 44 horas semanais.

A. Areas Internas — Sanitarios de Uso Publico ou Coletivo de Grande Circulacao
S30 consideradas as atividades de limpeza e higienizagao realizadas de forma permanente e efetiva em

instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagc&o em locais de ambito interno.
Rotina e Frequéncia de Limpeza
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Prefeitura Municipal
de Franca

Frequéncia Etapas e Atividades

Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano umido e saneante domissanitario desinfetante, realizando a
remogao de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo
o horario previsto de uso;

® Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante, mantendo-os em adequadas condigcdes
de higienizagdo durante todo o horario previsto de uso;

= Efetuar a reposicao de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos respectivos sanitarios;
® Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Administragdo Municipal;

= Remover o p6 de mesas, armarios, prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas, bem como de méveis existentes,
incluindo aparelhos elétricos, extintores de incéndio, entre outros.
Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido, com a finalidade de:

- Evitar fazer a limpeza de partes manuseaveis com produtos potencialmente alergénicos.

Diaria = Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e encaminhando os para local indicado
pela Administragcao Municipal;

* Remover manchas;

= Passar pano Umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma e similares;
= Limpar e remover o p6 de capachos e tapetes; e

= Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

= Limpar azulejos, pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em
adequadas condicdes de higienizagéo;

Semanal ® Limpar atras dos moéveis e armarios;
= Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;

* Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc. com produto
adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atéxicos;

® Encerar/lustrar os pisos paviflex, plurigoma e similares; e
= Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

= Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

Mensal 3 - : - w
= Remover o pé de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios adequados; e
= Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

s tral = |impar todas as luminéarias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas e difusores;

emestra . . : .
= [impar persianas com produtos, equipamentos e acessérios adequados; e
= Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.
B. Areas Externas — Varrigao de Passeios e Arruamentos

Sao consideradas como areas externas — varricao de passeios e arruamentos areas destinadas a estacionamentos

(inclusive garagens cobertas), passeios, alamedas, arruamentos e demais areas circunscritas nas dependéncias
do bosque.

Rotina e Frequéncia de Limpeza

Os servigos serao executados pela proponente conforme quadro a seguir

Frequéncia Etapas e Atividades

= Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Administragcéo Municipal;

= Varrer as areas pavimentadas, removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e encaminhando-
os para local indicado pela Administragdo Municipal;

Diaria = Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e encaminhando os para local
indicado pela Administragéo, observando a legislagdo ambiental vigente e a de medicina e segurancga do trabalho,

sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita
de propriedade do parque; e

= Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal = Executar servicos considerados necessarios a frequéncia semanal

Mensal

= Executar servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Utilizagdo da Agua
a) Alimpeza de passeios somente sera feita por meio de varredura e recolhimento de detritos ou por meio da

utilizacéo de baldes, panos molhados ou escovao, sendo expressamente vedada a lavagem com agua potavel,
exceto em casos em que se confirme a presencga de material contagioso ou outros que tragam danos & saude.

b) Sempre que possivel, sera permitida a lavagem com agua de reuso ou outras fontes (aguas de chuva,
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pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e
outros).

C. Areas Externas - Coleta de Detritos em Patios e Areas Verdes — Frequéncia Diaria

Séao consideradas como areas externas — coleta de detritos em patios, areas verdes e dentro de toda area do Bosque
dos Angicos, e suas trilhas ecologicas — Frequéncia diaria aquelas externas, com e sem pavimentos, pedregulhos,
jardins e gramados.

Rotina e Frequéncia de Limpeza

Os servigos serdo executados pela proponente conforme quadro a seguir.

Frequéncia Etapas e Atividades
= Retirar os detritos dos cestos de lixo, removendo-os para local indicado pela Administracao
Municipal;
Diaria = Coletar papéis, detritos e folhagens das areas, acondicionando-os apropriadamente e

encaminhando-os para local indicado pela Administracdo, observando a legislagdo ambiental
vigente e a de medicina e seguranca do trabalho, sendo terminantemente vedada a queima dessas
matérias em local nao autorizado,

situado na area circunscrita de propriedade do bosque.

Observacgoes gerais

Para os sanitarios € necessaria a limpeza, asseio e higienizagéo diaria durante 08 horas diarias, de 22 feira
a domingo, para o Bosque dos Angicos, todos os dias do ano, ainda que em turnos.

Nos pisos pavimentados adjacentes, contiguos as edificacdes, areas dos quiosques, faz-se necessaria a
limpeza diaria e a remocéao dos residuos.

Nas areas externas, passeios, pistas, e areas verdes é necessaria a coleta diaria de detritos deixados pelos
visitantes do bosque, bem como, remover os residuos descartados em lixeiras.

O Bosque dos Angicos possui trilhas e areas para birdwatching. Além disso, é objeto deste termo que a
fomente agdes de ecoturismo e EducacdoAmbiental.

A entidade parceira devera promover acdes de Educacdo Ambiental através de visitas guiadas e agdes
planejadas juntamente com a Secretaria de Meio Ambiente.

6.3 SERVICOS DE ROCADA E JARDINAGEM

e A entidade parceira devera rocar constantemente a grama/mato, realizar o rastelamento dos restos vegetais,
podendo reutiliza-lo como adubo verde para as arvores/jardins, ou destina-lo para local ambientalmente correto
autorizado pela Administragéo Publica Municipal

¢ A entidade parceira devera manter a saude fitossanitaria e os cuidados com vegetacéao presente e ao redor dos
quiosques;

e A entidade parceira devera apresentar projeto de plantio de plantas ornamentais a ser aprovado pela visando
promover melhorias paisagisticas no entorno do local.
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Todos os servigos deveréo ser realizados com a finalidade de:

Manter a boa aparéncia do jardim;

Manter saudaveis as plantas e os gramados;

Manter a limpeza e a ordem do jardim; e

Manter a limpeza e a ordem de terrenos.

O objeto inclui o fornecimento de uniformes, equipamentos de protecéo individual e coletiva (EPIs e
EPCs), insumos e ferramentas necessarias para a perfeita execucdo dos servicos e mao de obra
operacional em numero suficiente e adequado para desenvolver todas as atividades previstas,
observadas as normas e as legislagdes vigentes.

Manutencéo e conservacao de gramados em area plana:

Acompanhamento técnico periodico;

Adubacédo (mineral e organica);

Analise quimica do solo;

Aplicagédo de produtos quimicos, com a devida protecdo ambiental de profissionais e pessoas;
Capinagao;

Coleta e remocéo de lixo;

Controle fitossanitario: programacao e execucao permanente de prevencao, combate e/ou controle

de pragas e doencas especificas a cada espécie vegetal,

Coroamento em plantas ou colocagéo de cobertura morta;

Correcéo do solo: quantificar caréncias e excessos que o solo apresente por meio da analise de

acidez e deficiéncias de macro e micronutrientes para aplicacdo adequada e a racionalizacao

dos insumos agricolas;

Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;

Cortes de gramados, incluindo recortes em passeios, canteiros, arvores e muros;

Desingamento dos gramados e canteiros;
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o Erradicagéo das plantas invasoras;

o lrrigacdo com agua de reuso;

o Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas
arrancadas nas capinagdes e de qualquer outro tipo de detrito;

Manutengdo geral do gramado com controle de daninhas, poda, adubacdo e cobertura com substrato
especifico;

Pequenos acertos de terreno para desvio de aguas pluviais, utilizando métodos para conservacéo do solo;
Rastelagem e remogao dos restos vegetais, resultantes do corte;

Refilamento das areas gramadas;

Replantio;

Reposicao de terra; e

Rocada

o

O 0O O0OO0OO0O

Condigoes Gerais

a) Os servicos deverdo estar sob a responsabilidade técnica de profissional de nivel técnico em areas
correlatas ao objeto contratado com registro junto ao Conselho Regional correspondente, conforme
legislag@o vigente e supervisdo de profissional de nivel superior da Secretaria de Meio Ambiente.

b) Os servigos deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e contar com quadro de pessoal
operacional capacitado e em numero suficiente.

c) O Servigos de Manutengéo e conservacéo de areas verdes — rogagem com remogao &€ composto pelas
seguintes atividades:

d) Capinacao;

e) Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;

f) Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas
arrancadas nas capinagoes e de qualquer outro tipo de detrito;

g) Remocéo, carga, transporte e descarregamento dos materiais resultantes da limpezageral,

h) Rogagem de vegetacgéo diversa envolvendo corte manual e/ou mecanizado das areas.

i)  Toda remogao, carga, transporte e descarregamento dos materiais resultantes da limpeza geral devem
seguir rigorosamente as normas técnicas e legislaces que regulamentam a matéria, em especial a NBR
10004:2004.

Sobre as Dependéncias, Instalagdes Fisicas, Equipamentos e Ferramentas

a) Manter em perfeitas condi¢oes de uso as dependéncias e os equipamentos vinculados a execucgédo dos
servigos, responsabilizando-se por eventuais extravios ou quebras.

b) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como ferramentas
manuais, carrinhos para transporte de materiais etc., de forma que ndo sejam confundidos com similares
de propriedade do parque.

c) Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e pela limpeza de seus equipamentos e suas
ferramentas.

d) Executar a manutengdo corretiva de seus equipamentos e suas ferramentas, substituindo-os quando
necessario, a fim de garantir a continuidade dos servicos.

e) Os equipamentos, utensilios e moveis pertencentes a entidade parceira e disponibilizados a
Administragéo deverao, ao término do contrato, ser devolvidos em condi¢es de uso.

f) Cabe a entidade parceira manter os empregados no padrao de higiene recomendado pela legislagéo
vigente, fornecendo uniformes e equipamentos de protecéo individual especificos para o desempenho
das fungbes sem 6nus para os mesmos, em conformidade com a Norma Regulamentadora n° 06
(Equipamentos de Protecdo Individual), com a redacdo atualmente vigente, de acordo com os atos
normativos do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

g) Entre os uniformes e equipamentos, destacam-se: aventais, calcas, camisas, capas de chuva, botas ou
ténis antiderrapantes.

h) A proponente devera proceder & avaliagdo médico-sanitaria de seus funcionarios, nos termos das normas
em vigor, de forma a manter no local de trabalho funcionarios com padréo e condi¢cé&o de saude adequados
ao desempenho do servico, apresentando, quando solicitados, os laudos dos exames de satde de seus
empregados.

i) Em relagdo aos profissionais alocados na execuc¢éo dos servigos, a proponente devera:

j) Controlar a assiduidade e a pontualidade do pessoal no servico, comunicando imediatamente a
Administracdo das eventuais alteracdes e atrasos, suprindo as eventuais auséncias e assegurando lhes
meios de locomogéo até o local de trabalho;

k) Fiscalizar e assegurar a adequada conduta do seu pessoal nos setores de atividade e nas dependéncias
do parque, fornecendo-lhes o manual de procedimentos contendo instrugdes acerca de obrigacdes, atos,
atitudes e agdes cabiveis e outras a serem evitadas durante o servico;

I) Responsabilizar-se pela disciplina de seus profissionais durante suas horas de trabalho e comprometer-
se a garantir que os mesmos manterdo o devido respeito e cortesia, seja no relacionamento entre
companheiros, seja no atendimento aos usuarios;

m) Afixar no recinto do parque as escalas de servico mensal de seus profissionais, especificando todas as
funcbes com nomes e respectivos horarios;
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n) Promover, periodicamente, treinamentos especificos, tedricos e praticos, para toda a equipe de trabalho,
abordando, obrigatoriamente, temas como prevencao de acidentes de trabalho, combate a incéndio e
demais assuntos relacionados a execugao das atividades dos profissionais;

0) Nas atividades diarias, o profissional da proponente devera usar uniforme completo, limpo, passado e
identificado com cracha da empresa;

p) Responsabilizar-se, em caso de greve da categoria (jardineiros), pela manutencgao total dos servicos, para
que nao haja interrupgéo dos mesmos;

gq) Todas as determinacdes dadas pelo gestor do contrato ao representante indicado pela proponente seréo
consideradas como dirigidas a proponente, assim como todas as agées ou omissdes deste profissional
que venham a prejudicar a normalidade dos servicos;

r) Correrao as expensas da proponente quaisquer exames laboratoriais ou tratamentos necessarios a seus
profissionais;

s) A proponente deve apresentar mensalmente, junto com a nota fiscal/fatura, os comprovantes de
pagamento da folha do pessoal alocado para a execugéo desse objeto, seus beneficios e encargos;

t) A proponente deve comunicar a Administragdo Municipal quanto a existéncia de agdes trabalhistas
decorrentes da execugdo do contrato que, direta ou indiretamente, responsabilizem a Administracdo
Municipal em seus processos;

u) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
profissionais acidentados ou com mal subito;

v) Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de
seguranga, medicina do trabalho e protecdao ambiental;

w) Fornecer os beneficios mensais e diarios, tais como cesta basica, vale refeigdo, vale-transporte,
assisténcia social familiar sindical, assisténcia a saude médica e odontolégica, e demais beneficios que
estejam previstos na legislacéo, convengéo, acordo coletivo de trabalho ou sentengca normativa aplicavel
aos empregados envolvidos na prestacédo dos servicos;

x) Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos;

y) Destinacao dos Residuos Soélidos

z) Em cumprimento a Politica Estadual de Residuos Sélidos de Séo Paulo, estipulada pela Lei Estadual n°
12.300/2006, cabe a proponente responsabilizar-se pela destinagdo final dos residuos solidos
decorrentes do processo de jardinagem.

aa) O local reservado a destinagéo final dos residuos devera estar regularizado junto aos érgaos ambientais
dos poderes publicos, devendo ser devidamente encaminhada a documentagdo comprovando a
regularidade referente a empresa e ao volume transportado.

bb) Controle de Poluigdo Sonora

cc) Para os equipamentos utilizados que gerem ruido no seu funcionamento, cabe a proponente observar a
necessidade de Selo Ruido como forma de indicagéo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel — dB
(A) =, conforme Resolugdo CONAMA n° 20, de 07 de dezembro de 1994, em face de o ruido excessivo
causar prejuizo as satdes fisica e mental, afetando particularmente a audi¢éo. A utilizagao de tecnologias
adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducéo de niveis de ruido.

7. USO RACIONAL DA AGUA

a. Aproponente devera capacitar seu pessoal quanto ao uso da agua. Essa capacitacao podera ser feita por
meio do material oferecido pela Companhia de Saneamento Basico do Estado de Séo Paulo (SABESP)
sobre o uso racional da agua, disponivel em seu site. Os conceitos deverado ser repassados para a equipe
por meio de multiplicadores.

b. A proponente devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto Estadual n® 48.138, de 07 de outubro de 2003.

c. Colaborar com as medidas de reducéo de consumo e uso racional da agua, devendo os encarregados
atuarem como facilitadores das mudan¢as de comportamento de empregados da proponente. Como
exemplo: sempre que possivel, usar a vassoura e ndo a mangueira para limpar areas externas. Se houver
uma sujeira localizada, usar a técnica do pano umedecido.

d. Sempre que adequado e necessario, a proponente devera utilizar-se de equipamento de limpeza com
jatos de agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovacgéo tecnologica cuja utilizagéo sera
precedida de avaliagdo pela Administracdo Municipal, ponderando as vantagens e as desvantagens.

8. USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA
a. A proponente devera utilizar produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugéo
de consumo.
b. Durante a limpeza noturna, quando permitido, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo
ocupadas.

c. Comunicar a Administragdo sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, tais como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau funcionamento
de instalagdes energizadas.
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9. PRODUTOS DE UTILIZAGAO PROIBIDA

d. Ficaterminantemente proibido, sob qualquer hipétese na prestacédo de servicos de limpeza e higienizagdo
predial, o fornecimento, a utilizacéo e aplicagdo de saneantes domissanitarios ou produtos quimicos que
contenham ou apresentem em sua composicao: 2. corantes — relacionados no Anexo | da Portaria n® 9
MS/SNVS, de 10 de abril de 1987;

e. Saneantes Domissanitarios de Risco | - listados pelo Art. 5° da Resolugéo n° 336, de 30 de julho de 1999,
e em conformidade com a Resolugdo ANVISA RE n° 913, de 25 de junho de 2001;

f. Saneantes Domissanitarios fortemente alcalinos — apresentados sob a forma de liquido premido
(aerossol) ou liquido para pulverizagao, tais como produtos desengordurantes, conforme Resolugdo RDC
n° 32, de 27 de junho de 2013,

g. Benzeno - conforme Resolugcdo RDC n° 252, de 16 de setembro de 2003, e recomendacdes dispostas
na Lei Federal n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo Decreto Federal n°® 8.077, de 14 de agosto de
2013, e pela Lei Federal n® 8.078, de 11 de setembro de 1990, uma vez que de acordo com estudos da
IARC (International Agency Research on Cancer), agéncia de pesquisa referenciada pela OMS
(Organizagdo Mundial de Saude), a substéancia benzeno foi categorizada como cancerigena para
humanos;

h. Os produtos quimicos relacionados pela entidade parceira , de acordo com sua classificagéo de risco,
composicéo, fabricante e utilizagéo, deverao ter notificacéo ou registro deferido pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA), do Ministério da Saude, conforme Resolucdo RDC n° 59, de 22 de
dezembro de 2010. A consulta aos saneantes notificados e registrados esta disponivel na secdo de

Consulta ao Banco de Dados, no site da ANVISA
(http://www.anvisa.gov.br/saneantes/banco.htm).

i. Recomenda-se que a proponente utilize produtos detergentes de baixa concentracéo e baixo teor de

fosfato.

10. CONCLUSAO

Esta parceria proporcionara que a populagéo usufrua um ambiente inclusivo de lazer voltado para acdes que
valorizam e promovam a saude e o bem estar, através de atividades educativas, culturais, de integracéo social e de
conscientizagdo ambiental de seus visitantes.

11. ESTIMATIVAS DE CUSTOS

Para a elaboragéo do Plano de Trabalho deveréo ser consideradas as estimativas de custos referenciais da planilha
abaixo, que tem como fonte de dados a Bolsa Eletronica de Compras do Governo do Estado de Sdo Paulo e SINAPI
Caixa Econdmica, dentre outros.

Escala do Posto
Postoldia | Siafisico
Posto 44 horas semanais — diumo R$ 37393 | 206830
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62 feira R$ 496,07 | 206865
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a domingo R$ 476,31 | 206890
Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a domingo R$ 54559 | 206920
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a domingo — com bicicleta | R$ 479,26 | 206954

LIMPEZA

Pisos acarpetados 162728 R$6,82
Pisos frios 162736 RS6.82
Laboraténos 162744 RS12,39
Almoxarifados galpdes 162752 R$3.03
Oficinas 162760 R$3.41
Com espagos livres — saguio hall saldo 162779 RS$5,11
Sanitarios de uso publico ou coletivo de grande circulacio** 218197 RS8.38

reicituradeiranca



(16)3711-9000
Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova
Franca/SP - Cep: 14401-150

Prefeitura Municipal
de Franca

Disos pavimertados acjacentcs/contiguos s cdificagdes 162787 RS$3.41
Varricio de pzasseics e arruamentos 162795 R$0.72
Pat10s € 2reas verdes — alta trequéncia 161809 RS0 6
Parios € dreas verdes — media frequércia 162817 R$0.32
Parios ¢ éreas verdes — baixa frequéncia 162825 RS$0.17
Coleta de detritos em PAtIs e areas verdas — requéncia diana (*Bm ha)* | 161KR34 R$479 00

* R$/ha/més — 1 hectare/ha equivale a 10.000 m2.
** Limpeza ou higienizagao de instalacdes sanitarias (banheiros) de forma permanente e efetiva.
Fonte:CadTerc(BEC)

SERVIGOS DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE JARDINS

O servigo de manutengéo e conservacgao de jardins compreende os seguintes itens de contratacao:
= Manutencgao e conservagdo de gramados em area plana;

» Poda de pequena monta: execugao de servicos rotineiros de poda de arbustos (poda de formacéo e limpeza em arbustos e
cercas vivas) e de arvores de pequeno porte (ou aquelas cuja altura na fase adulta atinge até 1,8 metros); e
= Manutengao e conservagao de areas verdes — rocagem com remocao.

O objeto inclui o fornecimento de uniformes, equipamentos de protecédo individual e coletiva (EPIs e EPCs), insumos e
ferramentas necessarias para a perfeita execucao dos servicos e mao de obra operacional em numero suficiente e adequado
para desenvolver todas as atividades previstas, observadas as normas e as legislacdes vigentes.

Todos os servigos deverdo ser realizados com a finalidade de:
= Manter a boa aparéncia do jardim;

= Manter saudaveis as plantas e os gramados;

» Manter a limpeza e a ordem do jardim; e

= Manter a limpeza e a ordem de terrenos.

Toda remocéo, carga, transporte e descarregamento dos materiais resultantes da limpeza geral devem seguir rigorosamente
as normas técnicas e legislagdes que regulamentam a matéria, em especial a NBR 10004:2004.

Manutencéo e conservacdo de gramados em éarea
plana

168661 R$ 1,03 R$ 10.313,71

Manutencéo e conservacéo de gramados em area de 168670 RS 116 RS 11.641.78

talude
Manutencéo e conservacéo de jardins 168734 R$ 1,00 RS 10.018,73
Poda de pequena monta* 168688 R$ 0,72 R$ 7.180,05

Manutencdo e conservacdo de areas verdes -

rocagem Com remogao 168696 R$ 0,58 R$ 5.789,80

Fonte:CadTerc(BEC)




